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Fédération Nationale ‘
d'Agriculture BIOLOGIQUE

FORMATION « AMBASSADEURS ET AMBASSADRICES DE L'EGALITE
FEMMES/HOMMES EN MILIEU PROFESSIONNEL AGRICOLE »

GROUPE

Mardi 10 décembre 2019 — Valence — avec le egae

Date : mardi 10 décembre 2019
Horaires : 9h00-12h30 et 13h30-17h00 (7h) Responsable de la formation : Sophie

Lieu : INEED, 1, Rue Marc Seguin, 26300 Alixan  tigondaud, srigondaud@fnab.org
(proche de Valence TGV) Date limite d’inscription : lundi 25 novembre

Formulaire d’inscription : a remplir en cliguant
ici

Public : producteurs et productrices bio

Pré-requis : aucun

Déroulé synthétique de la formation

Identifier Comprendre Agir

* |[ntervenir sur
I'égalité : un outil

» Sensibilisation a * Les mécanismes
I'égalite des inégalites, les
e Les chiffres clés stereotypes

» Maitriser les
techniques
d'animation

* Répondre aux
objections de la
salle

de I'égalité dans e Les lois et
le monde agricole obligations
et a la FNAB

Programme détaillé

Outils

Horaires Séquence Contenu , .
pédagagiques

Présentation de la formatrice, des objectifs

. . Photo-langage
de la journée, tour de table €38

9h30 - 9h45 Introduction

Panorama genéral sur les inégalités
I femmes - hommes en France. Cette
Sensibilisation T I .
9h45-10h30 |, .. ... sensibilisation permet de percuter I'illusion | PPT, quiz
a l'égalité Ve s .
de I'égalité et de faire partager aux
stagiaires une culture commune de |'égalité

Les chiffres clés
dans le monde | A travers un quiz, les stagiaires découvrent

10n30-11h agricole et 3 la | les chiffres clés et I'enquéte FNAB Quiz
FNAB
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdz7D3XMajzEH1mugaZP_T3iuDVlms0RKd8xkzK-Zfl6OFFlg/viewform?vc=0&c=0&w=1
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Programme de la journée

11h-11h15 Pause
e o Séquence permettant aux stagiaires
11h15 - Lan steriotges. d’igentifief le fonctionnementg des . .
leur et : PPT, brainstorming
11h45 i stéréotypes (y compris les leurs) et de
fonctionnement| .. i |os détecter
Lo ity Séquence permettant de renforcer les
11h45-12h es. ons-, = compétences des particpant.e.s sur les PPT, quiz
obligations S 7 3 S
obligations légales en matiére d'égalité
Les stagiaires recoivent une synthése de
Connaitre et I'enquéte FNAB et doivent identifier 1
12h-12h30 |présenter chiffre qui les interpelle. lls doivent ensuite | Travaux en groupe
I'enquéte FNAB | résumer I'étude en quelques minutes, par
groupe de 3.
12930~ Pause déjeuner
13h30
13h30 - PR Séquence permettant de réveiller Jeii hidipie
13h45 |'attention
Présentation détaillée du support
permettant d'intervenir en public sur Présentation du
13h45 - Intervenir dans ||'égalité femmes - hommes. Chaque module avec un
15h15 un sur I'égalité : | stagiaire prgnd des notes sur un support support papier
outils, écueils individuel. Echange sur la spécificité d'une [ pour chaque
intervention sur I'égalité femmes — stagiaire.
hommes (risques, difficultés, avantages)
15h15 -
15h30 Pause
Présentation de plusieurs techniques
15h30 - Techniques d’intervention en public permettant de - S
§ . . 3 : Mise en situation
16h30 d’intervention | capter |'attention de la salle. Exercices de
mises en situation.
Par groupes de deux, les stagiaires
identifient des objections qu'ils pourraient
entendre lors de leurs interventions en
16h30 - Répondre aux | établissement ou devant les instances. Cartes
17h15 objections L'objection est passée au groupe voisin qui | d’objections
doit trouver un moyen d’y répondre.
Echange en groupe avec |'aide de
I'intervenante.
17h15 - i fSéque’nce permettant de fz'aire: le bilan de' la R -
B journée, de rappeler les principaux acquis i s
17h30 conclusion et d'évaluer la formation. devabiation
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